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Ciencia, Tecnologia e Innovacion

RESOLUCION NUMERO 202350007324 DE 07/02/2023

Por medio de la cual se renueva el registro de unos programas de formacion laboral en
ta modalidad de educacion para el trabajo y el desarrolio humano al POLITECNICO DE
SURAMERICA

LA SECRETARIA DE EDUQACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN

En uso de las facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 152 y 153
de la Ley 115 de 1994, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, la
Resolucion Nacional 2823 de 2002 y el articulo 134 del Decreto Municipal 883 de 2015,
modificado por el articulo 20 del Decreto 863 de 2020 y,

CONSIDERANDO QUE:

El Acto Legislativao N° 1 del 14 de julio de 2021, expedido por el Senado de la Repiblica,
otorga la calidad de Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién a la ciudad de
Medellin.

Corresponde a las Secretarias de Educacion, sin perjuicio de lo establecido en otras
normas, organizar la prestacion del servicio educativo en su jurisdiccién, de acuerdo con
las prescripciones legales establecidas en el articulo 152 y siguientes de la Ley 115 de
1994 y el articulo 7 de la Ley 715 de 2001.

Mediante la Resolucién Nacional 2823 del 9 de diciembre de 2002, el Ministerio de
Educacién Nacional certificd al Municipio de Medellin, Departamento de Antioguia, por
haber cumpiido los requerimientos para asumir la prestacién del servicio educativo, de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 20 de ta Ley 715 de 2001.

El Articulo 2.6.2.1 del Decreto 1075 de 2015, reglamenta la organizacion, oferta y
funcionamiento de las instituciones que ofrezcan el servicio educativo para el Trabajo y
el Desarrollo Humano y establece los requisitos basicos para el funcionamiento de los
programas.

Asi mismo, el Articulo 2.6.4.6 del decreto mencionado dispone que, para ofrecer y
desarrollar un programa de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, la
institucion prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo registro v los
articulos 2.6.4.7 y 2.6.4.8 ibidem, establecen los requisitos que deben cumplir las
instituciones de Educaciéon para el Trabajo y el Desarroflo Humano para registrar
programas.

El Articulo 2.6.4.7 estabiece que el registro tiene una vigencia de cinco (5) afios, contados
a partir de la ejecutoria del acto administrativo que lo otorga. Su renovacion se debe
solicitar ante la respectiva Secretaria de Educacion con una antelacion de seis (6) meses
antes de su vencimiento. Si para renovaciéon del registro, la institucion acredita
certificacion de calidad otorgada por un organismo de tercera parte, la vigencia sera de

siete (7) afios.

El Punto 2 de:la Circular Normativa 202060000240 DE 2020 establece los requisitos

legales para el registro o renovacién de programas de las instituciones de Educacién para
el Trabajo y el Desarrollo Humano en el Distrito de Medellin.

El' POLITECNICO DE SURAMERICA viene prestando el servicio educativo como
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, con Licencia de

- .Funcionamiento segdn Resolucién 005768 del 13 de mayo 2016.

" Lareferida institucion cuenta con el registro para tres (3) programas de formacién laboral

a cinco (5) afios, con Resolucion 201850026202 del 23 de marzo de 2018.

-1-

Centro Administrativo Distrital CAD
i Calle 44 N° 52-165. Codigo Postal 50015
T I T s S Linea de Atencidn & la Ciudadania: (604) 44 44 144
www.medellingeves Conrmutador: (604} 385 55 55 Medellin - Solormbia




oSl e Duradienti ) -1 Certificado de Aptitud
~o Programa | Horas - Jornada | Metodologia | - ‘Ocupacional por - -
o e e SRR e ] R T e e oforgar
- o S _ .
Técnico Lat_n_oral Nocturna Técnico Laboral
como Auxiliar 700 Tofal Auxili
Administrativo Presencial como Auxiliar
De lunes a Administrativo
280 Tetricas vienes
420 Practicas Horario de
6:00am. a
2 Semestres 8:00 p.m.
. o Técnico Laboral
. Técnico Laboral 700 Total como Auxiliar
,._M;..-'.c.omc.) _Auxm?_r o 280 Tebricas Sabatino Contable
antabte. wiiiil a50 Practicas
L De 7:00 am
2 Semestres & 4:00pm
Técnico Laboral 700 Total Técnico Laboral
.|,  compAuxiliarde ... ) como Auxiliar de
i Gestion Humana, ¢| - 280 Tebricas Gestion Humana
Lo e ol 420 Practicas
2 Semestres.
-72-

Alcaldia de Medellin

e DNSUTRG Qi e

Cientia, Tecnologia e nnovacion
El sefior Daniel Mauricio Trejos Castafieda con cédula 8.357.796 Representante Legal
del POLITECNICO DE SURAMERICA, ha solicitado |la renovacion del registro de tres (3)
programas técnico laboral como auxiliar administrativo, técnico laboral como auxiliar
contable, técnico laboral como auxiliar de gestion humana, por medio del radicado
202210324674 de 2022,

El Programa de Acreditacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién dei Distrito
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, efectud el analisis de los requisitos
basicos del proyecto educativo institucional, solicitando ajustes mediante radicado
202230454959, la institucién presenta estos ajustes mediante radicado 202210372209 y
se identifica el cumplimiento de la norma; por tanto, el 30 de noviembre de 2022 realizd
visita de verificacion de condiciones fisicas, recursos y dotacion de la Institucion, durante
la cual se emitié concepto favorable para ta renovacion del registro de los programas.

Para la solicitud fueron presentados los certificados de calidad otorgados por un
organismo de tercera parte NTC 5555 de 2011 acorde cen el articulo 2.6.4.7 dei Decreto
1075 de 2015, para la renovacion de los programas por siete {7) afos.

Luego de la verificacién del cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios para
el presente tramite, el Programa de Acreditacion y Reconocimiento considera procedente
ia solicitud del POLITECNICO DE SURAMERICA, toda vez, que cumple los requisitos
basicos para la oferta y el desarrolio de los programas de formacion aboral.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renovar por el término de siete (7) aflos el registro de los siguientes
programas en la modalidad de educacidn para ¢l trabajo y el desarrolio humano al
POLITECNICO DE SURAMERICA, para ser ofertados en la Calle 48B N°66-09 de
acuerdo con las normas vigentes y segun fas motivaciones expuestas en el presente acto
administrativo.
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PARAGRAFO: Para el ingreso a los programas que se encuentran en el articulo 1° de la
presente resolucion, al POLITECNICO DE SURAMERICA ha establecido que para
inscribirse a cada uno de los programas el interesado debe contar con 14 afios cumplidos
y el grado 9° de la Educacién Basica Primaria aprobado.

ARTICULO 2: En asociacion directa con la informacion financiera remitida, se autorizan
las tarifas para el afio 2023, en el siguiente valor:

VALOR TOTAL PROGRAMA
PROGRAMA ANO 2022
Técnico Laboral como Auxiliar Administrativo $4.717.198
Técnico Laboral como Auxiliar Contable $4.717.198
Técnico Laboral como Auxiliar de Gestion $4.717.198
Hurnana

ARTICULO 3: Al momento de la matricula del estudiante, el POLITECNICO DE
SURAMERICA, debera entregar copia del plan de estudio, donde fi iguren los médulos y
unidades de aprendizaje que se desarrollaran para cada periodo académico.

ARTICULO 4: Para efectos de la renovacion del registro de los programas del que trata
el articulo primero de esta resolucion, la institucion debera solicitarla con una antelacién
de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento; una vez expirada la vigencia del registro
de los programas, la institucion no podré admitir nuevos estudiantes en los
correspondientes programas y garantizara a los estudiantes, de las cohortes ya iniciadas,
el desarrollo de los programas hasta la terminacion de estos, de acuerdo con el Articulo
2.6.4.7 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO 5: la renovacion del registro de los programas que por la presente resolucion
se otorga, debera ser inscrito en el Sistema de informacion de Educacion para el Trabajo
y el Desarrollo Humano — SIET.

PARAGRAFO: Ei POLITECNICO DE SURAMERICA debe reportar periddicamente
datos institucionales en el Sistema de Informacién de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano — SIET, de conformidad con las Circulares Nacionales 17 de 2015 y
048 de 2017.

ARTICULO 6: Los programas identificados en el articulo primero de esta resolucién,
seran objeto de procedimientos de inspeccién y vigilancia, y en caso de encontrarse que
no cumplen con los requisitos basicos del proyecto educativo institucional aprobado, se
dara traslado para la correspondiente apertura de investigacion en los términos
establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO 7: Toda publicidad institucional debera estar ajustada a lo establecido en el
-Articulo 2.6.6.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015. En todos los documentos que expida
‘el POLITECNICO DE SURAMERICA, deberad citar el numero y la fecha de esta

resolucmn

ARTiCULO 8: Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar visible a toda la
comunidad educativa institucional.

ARTICULO 9: Notificar la presente resolucion al representante legal, o a su apoderado,
del establecimiento educativo privado denominado el POLITECNICO DE SURAMERICA,
. -haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10)

- dias siguientes a la fecha de la notificacion, en los términos del Cadigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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PARAGRAFO: La notificacion o comunicacién del presente acto administrativo se surtira
en los términos que sefiala los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO 10: Comunicar a la direccién del Nucleo Educative 929 la emision del
presente acto administrativo.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e innovacion de Medellin,

ALEXANDRA AGUDELO RUIZ
SECRETARIA DE DESPACHO

Proyaci: Proyecte: Revisd: Reviss / Aprabd Aprabé: Revisd [ Aprobd Revizd / Aprobd
Programa de | Programa de | Subsecretaria de | Equipo Juridico Subsscretaria  de | Despacho Despacho
Acreditacion y | Acreditacién y i Prestacidn del Prestacion del
Reconocimiente Reconocimienio Servicio Educativo Senviclo Educative
Carlas Elias Toro Karen Yarley Rivas | Diana |sadora isabel Angarita hMoisés David | eidy Johana Maria Paulina
Garcia Ruiz Botero Maniinez, Nigto, Lépez Jaramilio Mesa Montoya Bedoya Londofio
Profesional Profesional Lider de Subsecretario de | Asesora Juridica Asesara Juridica
Uiniversitaria Universitaria Programa, Lider de | Prestacidn dei
Agcreditacion vy | Programa Equipo Servicio
Reconocimients Juridico Educativo
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En el Distrito de Medellin, hoy 2 ({ , del mes de febrero del afio 2023, siendo las Z_{ d 9/}
horas, se present6 el Sefior (a) ﬁﬁﬂw 7243 % , identificado (a) con Cédula
de CiudadaniaN°_¥ 3"+ 3 G6 de S 1607V , quien obra en nombre propio
y/o en representacion de la __ZAFIASLAN O@(}i Gle~xld g7 G/ns

Con el fin de Notificarse del siguiente acto administrativo conforme al articulo 67 de la Ley
1437 de 2011 Cédigo Contencioso administrativo y de lo Contencioso Administrativo:
RESOLUCION NUMERO 202350007324 DE 07/02/2023. Por medio de la cual se renueva
el registro de unos programas de formacion laboral

Conforme al articulo 76 de la Ley 1437 de 2011, (oportunidad y presentacion) se ie hace
saber que contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion, dentro
de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la notificacion, en los términos del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Como constancia se firma por quienes intervienen en la diligencia de notificacién personal:

El Notificado: f,ﬁ?ﬂ\(y/ﬂ P A
Cédula: __\ 5@@9 \??@;

Firma: X /\w

El Notificador: ‘“‘ﬂﬁc

\J",’é/‘ "(—Tféi:j,'nc ?

Cédula: | (4335381

Firma:

Se entrega copia integra, auténtica y gratuita del acto administrativo.

Centro Administrativo Distrital CAD

Calle 44 N° 52-165. Cadigo Pastal 50015

Linea de Atencién a la Ciudadania: (57) 44 44 144
Conmutador: 385 5555 Medellin - Colombia







